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Вступ

Сьогодні у вищих навчальних закладах України навчається понад 2,7 млн. молодих людей, з них 1,02 млн. – студенти, які навчаються за кошти державного та місцевих бюджетів. Майже 700 тисяч студентів отримують стипендії, з них академічні - понад 670 тис. осіб., решта - соціальні та соціальні й академічні стипендії.

Стипендіальне забезпечення студентів є однією з форм їхнього соціального захисту та заохочення до навчання. Розмір академічних стипендій у порівнянні з 2004 роком зріс більш як удвічі і нараховується відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 12 липня 2004 року № 882 “Питання стипендіального забезпечення” виходячи з розміру прожиткового мінімуму громадян. Зокрема, становить для:

- студентів вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації – 25 відсотків;

- студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV рівнів акредитації – 30 відсотків.

Ця законодавча норма значно спростила процедуру перерахування стипендії при зміні прожиткового мінімуму громадян. Унормовано можливість отримувати одночасно дві стипендії особливо незахищеним матеріально студентам - академічну та соціальну. 

При нарахуванні академічної стипендії враховується, перш за все, успішність навчання студента. Студентам-відмінникам, які навчаються за державним замовленням, стипендія збільшена на 25 відсотків порівняно із звичайними стипендіями.

Соціальні ж стипендії призначаються студентам які потребують соціального захисту навіть у випадках, коли за підсумками навчання не призначена академічна стипендія. До таких категорій відносяться студенти з числа дітей-сиріт; дітей, позбавлених батьківського піклування; особи, яким Законом України “Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи” гарантуються пільги при призначенні стипендії; дітям з малозабезабезпечених сімей; інвалідам з дитинства та інвалідам І-ІІ груп, студентам, які мають сім’ї з дітьми.

З метою матеріального стимулювання найбільш обдарованих студентів започатковано ряд академічних іменних стипендій. Зокрема, на сьогодні, призначаються 700 академічних іменних стипендій Президента України, 500 стипендій Верховної Ради України, 100 стипендій Кабінету Міністрів України. Рішенням Уряду започатковано ряд стипендій видатних українців - В.М.Чорновола, В.А.Івашка, М.О.Посмітного, Миколи Амосова, М.С.Грушевського, Вадима Гетьмана та інших видатних діячів та науковців. 


Вищим навчальним закладам надано право матеріально заохочувати найсумлінніших студентів: за особливі успіхи у навчанні та участь у громадській, спортивній і науковій діяльності. Студентам, за поданням стипендіальної комісії навчального закладу, можуть призначатися іменні або персональні стипендії навчального закладу, виплата яких проводиться у межах коштів, передбачених для виплати стипендій, відповідно до положення про іменні або персональні стипендії навчального закладу, що затверджується його керівником.

Відповідно до діючих положень про іменні академічні стипендії кандидатів на їх здобуття висувають вчені (педагогічні) ради, після чого здійснюється відбір на засіданні регіональних рад ректорів (директорів) вищих навчальних закладів. 

Щодо розподілу іменних академічних стипендій, то треба зауважити, що при їх визначенні МОН бере до уваги, перш за все, контингент студентів вищих навчальних закладів, які навчаються за кошти державного бюджету, кількість вищих навчальних закладів у регіоні , їх статус тощо.

На сьогодні необхідно проводити роботу з гармонізації нормативної бази, яка відповідатиме вимогам Болонського процесу. Зокрема, актуальними є удосконалення нормативних актів, що регламентують порядок ліквідації академічної заборгованості, відрахування та поновлення студентів на навчання, призначення і виплати їм стипендії тощо. 

1. Права на отримання стипендії.
Кабінетом Міністрів України 12 липня 2004 року прийнято постанову № 882 "Питання стипендіального забезпечення", якою визначено розміри стипендій та затверджено Порядок призначення і виплати академічних стипендій залежно від успіхів у навчанні та соціальних стипендій особам, які потребують соціального захисту.

Відповідно до статті 64 Закону України "Про вищу освіту" стипендіями забезпечуються особи, які успішно навчаються у вищих навчальних закладах державної або комунальної форми власності за денною формою навчання за кошти державного або місцевого бюджету. Порядок призначення стипендій встановлюється Кабінетом Міністрів України. 

Постановою Кабінету Міністрів України від 12 липня 2004 року №882 "Питання стипендіального забезпечення" передбачено забезпечити призначення і  виплату стипендій відповідно до Порядку, затвердженого цією постановою, починаючи з 1 липня 2004 року. 

Згідно з прийнятою постановою, мінімальний розмір ординарної (звичайної) академічної стипендії становитиме (у відсотках до прожиткового мінімуму): 

• для учнів ПТУ – 20 відсотків; 

• для студентів вищих навчальних закладів I-ІІ рівнів акредитації – 25 відсотків; 

• для студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV рівнів акредитації – 30 відсотків. 

Студентам-відмінникам, які навчаються за державним замовленням виплачується стипендія збільшена на 25 відсотків порівняно із звичайними стипендіями. 

Іменні або персональні стипендії призначаються найкращим студентам вищих навчальних закладів за рішенням вченої (педагогічної) ради навчального закладу. 

Порядок відбору кандидатур визначений відповідними положеннями, а також наказом Міністерства освіти і науки України від 21 лютого 2001 року №77. 

Іменні стипендії Президента України, Верховної Ради України та ін. призначаються наказом центрального органу виконавчої влади, у підпорядкуванні якого перебуває вищий навчальний заклад в межах встановленої квоти.
Зазначеною постановою Кабінету Міністрів України передбачено можливість одночасного призначення академічної і соціальної стипендії окремим категоріям студентів, які потребують особливої уваги і соціального захисту із числа найбільш незахищених осіб. Рекомендовано створювати у вищих навчальних закладах стипендіальні комісії із залученням представників студентського самоврядування для забезпечення відкритості та прозорості процесу призначення і виплати стипендій, здійснення адресної допомоги студентам із числа найбільш незахищених осіб.

2. Розміри стипендій.

На звернення голів студентських рад і профспілок, студентів щодо розроблення проекту Постанови Кабінету Міністрів України «Про внесення змін до постанов Кабінету Міністрів України з питань стипендіального забезпечення», який планується розглянути на засіданні Уряду, Міністерство освіти і науки повідомляє.

У зв'язку з підвищенням рівня стипендій учням і студентам відповідно до видатків Державного бюджету на 2008 рік, а саме:

з 1 січня 2008 року 

учні ПТУ - 150 грн., 

студенти ВНЗ І-ІІ рівнів акредитації - 200 грн., 

студенти ВНЗ ІІІ-IV рівнів акредитації - 300 грн. 

необхідно розробити порядок щодо здійснення таких виплат. 

У проекті порядку не передбачено зменшення на 10% розміру звичайної академічної стипендії, які за результатами семестрового контролю мають середній бал успішності 4,00-4,29 за п'ятибальною шкалою оцінювання, а також не зменшено фонд матеріальної допомоги студентам до 10% стипендіального фонду, як це сказано у зверненнях студентської громадськості. Міністерство освіти і науки ще раз наголошує, що підстав для будь-яких тверджень щодо ущемлення студентів в стипендіальному забезпеченні немає.

Другий етап підвищення відбудеться з 1 жовтня 2008 року, згідно з яким

учні ПТУ отримають 200 грн., 

студенти ВНЗ І-ІІ рівнів акредитації - 400 грн., 

студенти ВНЗ ІІІ-ІV рівнів акредитації - 530 грн., 

що майже утричі більше від 2007 року. 

Подальші соціально-економічні й політичні зміни в суспільстві ,зміцнення державності України, входження її в цивілізоване світове співтовариство неможливі без структурної реформи національної системи вищої освіти, спрямованої на забезпечення мобільності, працевлаштування та конкурентоспроможності фахівців з вищої освіти.

Однією із передумов входження України до єдиної Європейської зони вищої освіти є реалізація системою вищої освіти України ідей Болонського процесу.

3. Нормативна база стипендіального забезпечення. Закон України "Про вищу освіту"

Розділ XI

Стаття 64. Фінансування вищих навчальних закладів


Особи, які успішно навчаються у вищих навчальних закладах державної або комунальної форми власності за денною (очною) формою навчання за кошти державного або місцевого бюджету, забезпечуються стипендіями у розмірі не менше ніж два неоподатковуваних мінімуми доходів громадян. Порядок призначення і виплати стипендій встановлюється Кабінетом Міністрів України.

КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ

ПОСТАНОВА

№ 882 від 12 липня 2004 р. Київ

Питання стипендіального забезпечення

( Із змінами, внесеними згідно з Постановами КМ

N 150 ( 150-2006-п ) від 15.02.2006

N 157 ( 157-2006-п ) від 15.02.2006 )


Кабінет Міністрів України п о с т а н о в л я є:


1. Затвердити Порядок призначення і виплати стипендій, що додається.


2. Міністерству фінансів, Міністерству освіти і науки, іншим органам виконавчої влади, у підпорядкуванні яких є навчальні заклади та наукові установи, забезпечити призначення і виплату починаючи з 1 липня 2004 р. стипендій відповідно до Порядку, затвердженого цією постановою.


3. Внести зміни до постанов Кабінету Міністрів України згідно з переліком, що додається.


4. Визнати такими, що втратили чинність: 


постанову Кабінету Міністрів України від 8 серпня 2001 р. N 950 (950-2001-п ) "Про затвердження Порядку призначення, виплати та розмірів стипендіального забезпечення учнів, студентів, курсантів, слухачів, клінічних ординаторів, аспірантів і докторантів" (Офіційний вісник України, 2001 р., N 32, ст. 1474), крім пункту 4, абзац другий якого після слова "працівникам" доповнити словом "державних";


постанову Кабінету Міністрів України від 1 квітня 2003 р. N 448 (448-2003-п ) "Про збільшення розміру стипендіального забезпечення студентів вищих навчальних закладів" (Офіційний вісник України, 2003 р., N 14, ст. 631).


5. Міністерствам та іншим центральним органам виконавчої влади, у підпорядкуванні яких є навчальні заклади та наукові установи, привести власні нормативно-правові акти з питань стипендіального забезпечення у відповідність з цією постановою.


6. Доручити Міністерству освіти і науки давати роз'яснення щодо застосування цієї постанови.


7. Ця постанова набирає чинності з 1 липня 2004 року.


Прем'єр-міністр України В.ЯНУКОВИЧ

ЗАТВЕРДЖЕНО

постановою Кабінету Міністрів України

від 12 липня 2004 р. N 882

ПОРЯДОК

призначення і виплати стипендій
Загальні питання


1. Дія цього Порядку поширюється на осіб, які навчаються у навчальних закладах та наукових установах за рахунок коштів загального фонду державного бюджету, у навчальних закладах, що перебувають у власності Автономної Республіки Крим, та комунальних навчальних закладах за рахунок коштів відповідних бюджетів:


1) учнів денної форми навчання професійно-технічних навчальних закладів (далі - учні);


2) студентів денної форми навчання вищих навчальних закладів I-IV рівня акредитації, крім осіб, які навчаються за освітньо-професійними програмами підготовки магістрів державного управління (далі - студенти);


3) курсантів денної форми навчання вищих навчальних закладів цивільної авіації, морського і річкового транспорту, Севастопольського національного інституту ядерної енергії та промисловості (далі - курсанти);


4) учнів VIII-XII класів середніх спеціальних музичних шкіл-інтернатів і середніх художніх шкіл;


5) учнів I-II курсів училищ фізичної культури;


6) слухачів підготовчих відділень консерваторій та студій підготовки акторських кадрів (далі - слухачі);


7) клінічних ординаторів;


8) аспірантів і докторантів (крім аспірантів і докторантів Національної академії державного управління при Президентові України), які навчаються з відривом від виробництва.


2. Учням, студентам, курсантам, слухачам, клінічним ординаторам, аспірантам і докторантам, які навчаються згідно з угодами, укладеними між навчальними закладами або науковими установами та фізичними або юридичними особами, стипендії можуть виплачуватися за рахунок коштів цих осіб, якщо це передбачено умовами укладеної угоди.


Особам, що навчалися згідно із зазначеними угодами і в установленому порядку переведені на навчання за державним замовленням, стипендія призначається і виплачується відповідно до цього Порядку за результатами попереднього семестрового контролю з першого місяця наступного навчального семестру. ( Пункт 2 доповнено абзацом згідно з Постановою КМ N 150 ( 150-2006-п ) від 15.02.2006 )


3. Призначення і виплата стипендій студентам, які є іноземними громадянами та особами без громадянства, провадиться відповідно до міжнародних договорів України і актів Кабінету Міністрів України.


4. Особам, зазначеним у пункті 1 цього Порядку, можуть призначатися академічні або соціальні стипендії, а окремим категоріям цих осіб можуть призначатися одночасно академічні і соціальні стипендії.


5. Академічними стипендіями є:


1) стипендії Президента України, Верховної Ради України, Кабінету Міністрів України, іменні стипендії, розміри та порядок призначення яких визначається окремими нормативними актами;


2) іменні або персональні стипендії навчального закладу;


3) ординарні (звичайні) академічні стипендії.


Розмір академічних стипендій для осіб, зазначених у підпунктах 1-6 пункту 1 цього Порядку, визначається виходячи з установленого законом прожиткового мінімуму на одну особу в розрахунку на місяць (далі - прожитковий мінімум) з урахуванням типу навчального закладу, умов та напряму навчання, успішності стипендіата.


6. Соціальні стипендії призначаються студентам і курсантам, які потребують соціального захисту та яким за підсумками навчання не призначена академічна стипендія.


Підставою для призначення соціальної стипендії є наявність в особи права на отримання державних пільг і гарантій, установлених законами для таких категорій громадян:


1) студенти і курсанти з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;


2) студенти і курсанти з числа осіб, яким згідно із Законом України "Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи" (796-12) гарантуються пільги при призначенні стипендії;


3) студенти і курсанти з малозабезпечених сімей (у разі отримання відповідної державної допомоги згідно із законодавством);


4) студенти, які є інвалідами з дитинства та інвалідами I-III групи; (Підпункт 4 пункту 6 із змінами, внесеними згідно з Постановою КМ N 150 (150-2006-п) від 15.02.2006 )


5) студенти і курсанти, які мають сім'ї з дітьми;


6) студенти, які навчаються за гірничими спеціальностями, чиї батьки загинули або стали інвалідами внаслідок отримання виробничих травм, професійного захворювання під час роботи на вугледобувних підприємствах. (Пункт 6 доповнено підпунктом 6 згідно з Постановою КМ N 150 (150-2006-п) від 15.02.2006 )


7. З метою підвищення життєвого рівня і заохочення за успіхи у навчанні, участь у громадській, спортивній та науковій діяльності учнів, студентів, курсантів, клінічних ординаторів та аспірантів, які навчаються за державним замовленням, навчальний заклад використовує не менш як 10 відсотків коштів, передбачених для виплати стипендій, для надання їм матеріальної допомоги та заохочення.


Порядок використання коштів, передбачених на виплату стипендій, для надання матеріальної допомоги та заохочення розробляється навчальним закладом та затверджується його керівником.


8. Для вирішення питань з призначення та позбавлення академічної або соціальної стипендії (у тому числі спірних), надання матеріальної допомоги учням, студентам, курсантам, заохочення кращих з них за успіхи у навчанні, участь у громадській, спортивній та науковій діяльності, навчальні заклади утворюють стипендіальні комісії.


До складу стипендіальної комісії входять керівник навчального закладу, представники фінансових підрозділів, декани факультетів (завідуючі відділеннями), представники профспілкових та самоврядних організацій учнів, студентів, курсантів.


У своїй роботі стипендіальна комісія навчального закладу керується законами та іншими нормативно-правовими актами, які визначають права і обов'язки учнів, студентів, курсантів, цим Порядком, статутом навчального закладу.


За поданням стипендіальної комісії керівник навчального закладу затверджує реєстр осіб, яким призначаються стипендії.


Стипендії виплачуються раз на місяць, за літній канікулярний період - повністю до його початку.


На час проходження практики або іншої трудової діяльності, яка провадиться з дозволу навчального закладу, стипендіат зберігає право на отримання стипендії.


У разі коли учень, студент, курсант має право на безоплатне харчування, але навчальний заклад не в змозі його забезпечити, особі виплачується академічна або соціальна стипендія без урахування зменшення її розміру згідно з пунктами 15, 16 і 31 цього Порядку (за умови письмової відмови від безоплатного харчування).


9. Стипендіатам, які мають дітей віком до трьох років і продовжують навчання за денною формою, виплачуються щомісячна грошова допомога, передбачена законодавством, і стипендія, призначена згідно з цим Порядком.


Іменні або персональні стипендії навчального закладу, ординарні (звичайні) академічні стипендії учнів, студентів, курсантів 


10. Професійно-технічні навчальні заклади у межах коштів, передбачених для виплати стипендії, вирішують питання про першочергове призначення академічної стипендії учням:


1) з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;


2) з числа осіб, яким згідно із Законом України "Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи" (796-12), гарантуються пільги при призначенні стипендії;


3) з малозабезпечених сімей (за умови отримання відповідної державної допомоги згідно із законодавством);


4) які є інвалідами з дитинства та інвалідами I-III групи; (Підпункт 4 пункту 10 із змінами, внесеними згідно з Постановою КМ N 150 (150-2006-п) від 15.02.2006)


5) які за результатами семестрового контролю мають середній бал успішності не нижчий ніж 7 за дванадцятибальною або не нижчий ніж 4 за п'ятибальною шкалою оцінювання;


6) які навчаються гірничих професій, чиї батьки загинули або стали інвалідами внаслідок отримання виробничих травм, професійного захворювання під час роботи на вугледобувних підприємствах. (Пункт 10 доповнено підпунктом 6 згідно з Постановою КМ N 150 (150-2006-п) від 15.02.2006)


11. Мінімальний розмір ординарної (звичайної) академічної стипендії становить (відсотків прожиткового мінімуму):


для учнів - 20;


для студентів вищих навчальних закладів I-II рівня акредитації, які навчаються за освітньо-кваліфікаційними рівнями "молодший спеціаліст" або "бакалавр" - 25;


для студентів вищих навчальних закладів III-IV рівня акредитації, які навчаються за освітньо-кваліфікаційними рівнями "бакалавр", "спеціаліст" або "магістр" - 30.


12. Стипендія у розмірі, що визначається згідно з пунктом 11 цього Порядку, призначається:


учням, які за результатами семестрового контролю мають менше ніж 10-12 балів з кожного предмета за дванадцятибальною або середній бал успішності нижчий ніж 5 за п'ятибальною шкалою оцінювання;


студентам, які за результатами семестрового контролю мають середній бал успішності 7.00 - 9.99 за дванадцятибальною або 4.00 - 4.99 за п'ятибальною шкалою оцінювання.


13. Учням та студентам, які за результатами семестрового контролю мають 10-12 балів з кожного предмета за дванадцятибальною або середній бал успішності 5 за п'ятибальною шкалою оцінювання, розмір ординарної (звичайної) академічної стипендії збільшується на 25 відсотків порівняно з мінімальним, що визначається згідно з пунктом 11 цього Порядку.


14. За особливі успіхи у навчанні, участь у громадській, спортивній та науковій діяльності учням, студентам, курсантам за поданням стипендіальної комісії навчального закладу можуть призначатися іменні або персональні стипендії навчального закладу, виплата яких проводиться у межах коштів, передбачених для виплати стипендій, відповідно до положення про іменні або персональні стипендії навчального закладу, що затверджується його керівником.


Розмір іменної або персональної стипендії навчального закладу не повинен перевищувати (відсотків прожиткового мінімуму):


для учнів - 30;


для студентів вищих навчальних закладів I-II рівня акредитації, які навчаються за освітньо-кваліфікаційними рівнями "молодший спеціаліст" або "бакалавр" - 38;


для студентів вищих навчальних закладів III-IV рівня акредитації, які навчаються за освітньо-кваліфікаційними рівнями "бакалавр", "спеціаліст" або "магістр" - 42.


15. Курсантам, які перебувають на державному утриманні (крім зазначених у підпунктах 1 і 2 пункту 6 цього Порядку), академічна стипендія призначається у розмірі 50 відсотків ординарної (звичайної) академічної стипендії студентів вищих навчальних закладів відповідного рівня акредитації, призначеної згідно з пунктами 12-14 цього Порядку.


16. Учням та студентам індустріально-педагогічних вищих навчальних закладів I-II рівня акредитації, які навчаються за програмами підготовки майстрів виробничого навчання і забезпечуються безоплатним триразовим харчуванням, розмір ординарної (звичайної) академічної стипендії, призначеної згідно з пунктами 12-14 цього Порядку, зменшується на 50, а тим особам, які забезпечуються безоплатним одноразовим харчуванням, -


на 20 відсотків.


Дія цього пункту не поширюється на учнів та студентів з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.


17. Розмір академічної стипендії, призначеної згідно з пунктами 12-14 і 16 цього Порядку, збільшується:


1) на 10 відсотків - студентам, які навчаються за напрямом підготовки 0101 - педагогічна освіта;


на 20 відсотків:


студентам, які навчаються за напрямами підготовки 0701 - фізика, 0702 - прикладна фізика, 0801 - математика, 0803 - механіка, 0903 - гірництво;


учням та студентам, які постійно проживають на території населеного пункту або навчаються у навчальному закладі, що розташований у населеному пункті, якому надано статус гірського;


учням (із строком навчання не більш як 10 місяців), які закінчили загальноосвітні навчальні заклади, де вивчали основи тваринництва і сільськогосподарської техніки, а також з числа осіб, звільнених у запас із Збройних Сил.


Розмір академічної стипендії студентів, які навчаються за напрямами підготовки 0701 - фізика, 0801 - математика, що одночасно належать до групи спеціальностей 0101 – педагогічна освіта як такі, що передбачають (за умови виконання відповідного державного освітнього стандарту) можливість присвоєння фахівцю кваліфікації вчителя, збільшується на 30 відсотків; (Підпункт 1 пункту 17 в редакції Постанови КМ N 157 (157-2006-п) від 15.02.2006)


2) учням з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування:


на 30 відсотків - у разі призначення в установленому законом порядку опікуна чи піклувальника;


на 50 відсотків - у разі перебування на повному утриманні держави. (Підпункт 2 пункту 17 в редакції Постанови КМ N 150 (150-2006-п) від 15.02.2006)


18. Академічна стипендія призначається з першого числа місяця, що настає після закінчення семестрового контролю згідно з навчальним планом, на період до визначення результатів наступного семестрового контролю. (Абзац перший пункту 18 із змінами, внесеними згідно з Постановою КМ N 150 (150-2006-п) від 15.02.2006)


До першого семестрового контролю академічна стипендія призначається у мінімальному розмірі.

4. Порівняльний аналіз основних змін, які внесені до «Порядку призначення і виплати стипендій» з 01 січня 2008 року.
 
	Постанова КМУ від 12 липня 2004 р. N 882
"Питання стипендіального забезпечення"
	Проект   постанови КМУ „Про внесення змін до постанов Кабінету Міністрів України з питань стипендіального забезпечення”.

	п. 5 … Розмір академічних   стипендій   для   осіб,   зазначених   у підпунктах 1-6  пункту  1  цього Порядку,  визначається виходячи з установленого  законом  прожиткового  мінімуму  на  одну  особу  в розрахунку  на  місяць  (далі - прожитковий мінімум) з урахуванням типу навчального закладу,  умов та  напряму  навчання,  успішності стипендіата.
	Проект постанови КМУ:
ст. 1 Установити розмір мінімальної ординарської (звичайної) академічної стипендії:  

- для студентів вищих навчальних закладів 3-4 рівня акредитації, які навчаються за освітньо-кваліфікаційними рівнями «бакалавр», «спеціаліст» або «магістр» з 1 січня 2008 року 300 грн, з 1 вересня 2008 року – 530 грн. 

	п.   6. Соціальні  стипендії  призначаються студентам і курсантам, які потребують соціального захисту та яким за підсумками  навчання не призначена академічна стипендія.
     Підставою для  призначення соціальної стипендії є наявність в особи права на отримання державних пільг і гарантій,  установлених законами для таких категорій громадян:

1.       студенти   і   курсанти  з  числа  дітей-сиріт  та  дітей, позбавлених батьківського піклування;

2.       студенти і курсанти з числа осіб,  яким згідно із  Законом України "Про статус і соціальний захист громадян,  які постраждали внаслідок Чорнобильської    катастрофи"  гарантуються пільги при призначенні стипендії;

3.     студенти  і  курсанти  з  малозабезпе-чених  сімей  (у разі отримання    відповід-ної    державної    допомоги    згідно     із законодавством);

4.     студенти,  які  є інвалідами з дитинства та інвалідами I і II групи;

5.     студенти і курсанти, які мають сім'ї з дітьми. 

 
	п. 6 викласти у такій редакції:

«6. Соціальні стипендії призначаються:

1) студентам  і курсантам з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, а також студентам і курсантам, які в період навчання у віці від 18 до 23 років залишились без батьків;

2) студентам і курсантам з числа осіб,  яким згідно із  Законом України "Про статус і соціальний захист громадян,  які постраждали внаслідок Чорнобильської    катастрофи"  гарантуються пільги при призначенні стипендії;

3)  студенти  і  курсанти  з  малозабезпе-чених  сімей  (у разі отримання    відповід-ної    державної    допомоги    згідно     із законодавством);

4) студентам,  які  є інвалідами з дитинства та інвалідами I і II групи;

5) студентам і курсантам, які мають сім'ї з дітьми, і де обоє з подружжя або єдина мати (батько) навчаються у вищому навчальному закладі за денною формою навчання;

6) студентам, які навчаються за гірничими спеціальностями, чиї батьки загинули або стали інвалідами внаслідок отримання виробничих травм, професійного захворювання під час роботи на вугледобуваючих підприємствах. 

 

	п.7. З метою підвищення життєвого рівня і заохочення за  успіхи у   навчанні,   участь   у  громадській,  спортивній  та  науковій діяльності учнів,  студентів,  курсантів, клінічних ординаторів та аспірантів,  які  навчаються за державним замовленням,  навчальний заклад використовує не менш як 10 відсотків  коштів,  передбачених для  виплати  стипендій,  для  надання їм матеріальної допомоги та заохочення...
	6. У абзаці першому пункту 7 слова «не менш як» замінити на прийменник «до».

	п.8. …   Стипендії виплачуються раз на місяць,  за літній канікулярний період - повністю до його початку.
	7. У пункті 8:

Абзац п’ятий вилучити, в зв’язку з чим абзаци шостий та сьомий вважати відповідно вважати абзацами п’ятим та шостим;  

	п.12. Стипендія у розмірі,  що визначається згідно з пунктом 11 цього Порядку, призначається:…

-  студентам, які за результатами  семестрового  контролю  мають середній  бал успішності 7.00 - 9.99 за дванадцятибал-ною  або 4.00 - 4.99 за п'ятибальною шкалою оцінювання.
	У пункті 11:

Абзац перший викласти у редакції:

«11. Академічна стипендія у мінімальному розмірі призначається:»;

Абзац третій викласти у редакції:

- учням та студентам першого року навчання до першого семестрового контролю;

- студентам,  які за результатами  семестрового  контролю  мають середній  бал успішності 8.00 - 9.99 за дванадцятибаль-ною  або 4.30 - 4.99 за п'ятибальною шкалою оцінювання.

	п. 13. Учням та  студентам,  які  за  результатами  семестрового контролю мають 10-12 балів з кожного предмета за дванадцятибальною або середній бал успішності 5 за п'ятибальною  шкалою  оцінювання, розмір  ординарної  (звичайної) академічної стипендії збільшується на 25 відсотків порівняно з мінімальним,  що визначається згідно з пунктом 11 цього Порядку.
	У пункті 12:

У абзаці першому слова «що визначається згідно з пунктом 11» замінити словами «призначеним відповідно до»;

Доповнити пункт новими абзацами другим та третім у редакції:

«Студентам,  які  за  результатами  семестрового контролю мають середній бал успішності 7.00-7.99 балів дванадцятибаль-ною або 4.00-4.29 за п'ятибальною  шкалою  оцінювання  розмір  ординарної  (звичайної) академічної стипендії зменшується на 10 відсотків, порівняно з мінімальним, призначеним відповідно до цього Порядку.

     Дія цього пункту не поширюється на  учнів, студентів та курсантам з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, а також студентам і курсантам, які в період навчання у віці від 18 до 23 років залишились без батьків». 

	 
	Доповнити Порядок новим пунктом 13 у редакції:

13. Розмір соціальної стипендії для учнів, студентам  та курсантам з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, а також студентам і курсантам, які в період навчання у віці від 18 до 23 років залишились без батьків установлюється Кабінетом Міністрів України. 

   Зазначеним у цьому пункті учням, студентам та курсантам, які за результатами семестрового контролю мають 10-12 балів  з кожного предмета за дванадцятибальною або середній бал 5 за п’ятибальною шкалою оцінювання, додатково виплачується академічна стипендія у розмірі 20 відсотків соціальної, установленої Кабінетом Міністрів України.»

 

	п.35 (33). Особам,  яким згідно із Законом  України  "Про  статус  і соціальний    захист    громадян,    які   постраждали   внаслідок Чорнобильської катастрофи" гарантуються  пільги    при призначенні стипендії,  виплачується додаткова соціальна стипендія у 100-відсотковому  розмірі  призначеної  згідно  з  цим  Порядком академічної або соціальної стипендії.  Така стипендія виплачується за рахунок коштів, передбачених у державному бюджеті на здійснення заходів з ліквідації наслідків Чорнобильської катастрофи.
	У пункті 33 слова «виплачується додаткова соціальна стипендія у 100-відсотковому  розмірі  призначеної  згідно  з  цим  Порядком академічної або соціальної стипендії.  Така стипендія виплачується за рахунок коштів, передбачених у державному бюджеті на здійснення заходів з ліквідації наслідків Чорнобильської катастрофи» замінити словами «за рахунок коштів, передбачених у державному бюджеті на здійснення заходів з ліквідації наслідків Чорнобильської катастрофи, виплачується додаткова соціальна стипендія у розмірі 100 грн.».


Висновки

Привабливість ЄПВО (Європейський Простір Вищої Освіти) повною мірою усвідомлюється українською університетською спільнотою і студентством. Проте не завжди є розуміння стратегічної мети Болонського процесу, його пріоритетів, а головне – не має чіткого усвідомлення власного місця в ньому, а також програми конкретних дій з імплементації принципів Болоньї у вітчизняній освітній простір, з інтеграції України в ЄПВО.

Необхідне також чітке розуміння того, що Болонський процес не передбачає уніфікації змісту освіти і нівелювання національних особливостей освітніх систем країн-учасниць. Кожна країна повинна зберегти національну самобутність та надбання у змісті освіти і підготовці фахівців, гармонійно поєднуючи їх з інноваційними прогресивними підходами до організації вищої освіти, властивими ЄПВО.

Одним з об’єктивних обмежень інтеграції української системи вищої освіти у Європейський простір є невизначеність перспектив та принципів взаємовідносин України та ЄС. Незавершеність адаптації національного законодавства до стандартів європейського права, а також неготовність європейських країн та ЄС до ліквідації міграційних перешкод для громадян України суперечать принципу мобільності у Болонському процесі і не дозволяють повною мірою реалізувати його в Україні.

Гальмують Болонський процес в Україні також відсутність громадських структур у сфері освіти та їхньої співпраці з асоціаціями освіти та наукових досліджень Європи. Бракує інформаційного обміну та інформування громадськості про переваги ЄПВО, недостатньо відповідних самостійних наукових та соціологічних досліджень.
Участь України в Болонському процесі потребує системної реорганізації національного простору вищої освіти з акцентуванням уваги на проблемних стратегічних напрямках. Основні зусилля пропонується сконцентрувати на реалізації наступних заходів:

1. Завершення розробки та прийняття необхідної законодавчо-нормативної бази реформування національного освітнього простору відповідно до зобов’язань України як країни-учасниці Болонського процесу.
2. Реформування структури органів державної влади, відповідальних за вищу освіту з метою оптимізації мережі ВНЗ України.
3. Завершення формування національної системи кваліфікацій, зокрема, розробка принципів, механізмів та процедур запровадження докторського навчання як третього Болонського циклу відповідно до структурованих докторських програм.

4. Створення системи оцінки якості вищої освіти за європейськими стандартами і нормами.
5. Реалізація комплексного підходу до запровадження системи ECTS з урахуванням змістовного аспекту програм та наближення навантаження викладачів до європейських стандартів. 
6. Розширення українськими ВНЗ практики запровадження спільних програм та присвоєння ступенів спільно з ВНЗ інших країн.

7. Державні гарантії і фінансове забезпечення мобільності студентів та професорсько-викладацького складу в міжнародному освітньому просторі.

8. Поглиблення соціального партнерства ВНЗ з роботодавцями, громадянами і соціальними об’єднаннями та залучення їх до процесу вироблення і прийняття рішень з проблем вищої освіти. Створення системи гарантій співробітництва студентства, профспілок, бізнес-партнерів у рамках Болонського процесу, зокрема, для постійного збільшення обсягів працевлаштування випускників першого циклу – бакалаврів.
9. Законодавче та інституційне забезпечення, фінансова підтримка процесу інтеграції вищої освіти, наукових досліджень і виробництва.
10. Розвиток соціального виміру Болонського процесу в напрямку забезпечення доступності вищої освіти всім верствам населення, а також впровадження принципу освіти протягом життя, освіти для дорослих та неперервної професійної освіти. 
Отже, проблема стипендіального забезпечення є лише однією з багатьох, які необхідно вирішити Україні на цьому шляху. Адже є очевидним, що на сьогоднішній день розміри звичайної стипендії не задовольняють найпростіших потреб студентів. Проте, як зазначив Ян Фігель, Європейський комісар у справах освіти, культури та молоді, який відвідав Україну у жовтні 2008 року: «Мета Болонського процесу полягає в тому, щоб створити спільний європейський освітній простір до 2010 року. Таку саму мету має ставити перед собою і Україна. Але варто зазначити, що ваша країна приєдналася до цього процесу порівняно недавно — 2005 року, і, звичайно, не слід очікувати, що Київ встигне зробити все до встановленого терміну. Головне, що країна рухається вперед і відбуваються позитивні зміни».
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